
CQP CONDUCTEUR DE TRAVAUX

OBJECTIFS

Acquérir des compétences techniques, juridiques, 

organisationnelles et financières permettant de 

prendre en charge la fonction de conducteur de 

travaux :

- Prendre en charge des dossiers clients

- Préparer les chantiers

- Mettre en place et suivre les travaux

- Réceptionner les travaux

- Réaliser le cadrage financier du chantier

- Facturer et suivre le budget des chantiers

- Manager les équipes

CONTENU

- Réglementation et Marchés Publics

- Gestion financière des 

travaux                                           

- Organisation et suivi de chantier

- Coordination de travaux

- Budget de chantier

- Chiffrage de chantier

- Gestion ressources humaines

- Management d’équipe

- Négociation commerciale

 

PRÉ-REQUIS

Diplôme ou certification de niveau 5 dans le 

domaine du bâtiment Ou titulaire d’un niveau bac 



et 3 ans d’expériences professionnelles en tant que 

chef de chantier Ou une expérience de 5 ans en 

tant que chef d’équipe

PUBLIC

Demandeur d'emploi

Salarié

Particulier, individuel

DURÉE INDICATIVE

924 heures (à titre indicatif) + période en 

entreprise Variable selon profil et 

positionnement réalisé en amont de la 

formation

TARIF

22 euros / heure

FINANCEMENT
Contrat de professionnalisation

CPF

CPF de transition

Financement individuel

FNE Formation

Fonds publics, France Travail ou Région, sous 

réserve d'éligibilité

Plan de développement des compétences

MODALITÉ D'ADMISSION

Admission sur dossier

Après entretien

Après test

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES

Présentiel en groupe : alternance d’apports 

techniques et de travaux pratiques

MODALITÉ ENTRÉE SORTIE 
PERMANENTE DISPONIBLE

Oui

NIVEAU DE SORTIE

Niveau 6 (Licence)

SERVICE VALIDEUR

CPNE bâtiment et travaux publics

VALIDATION

Certificat de qualification professionnelle

https://gretani.fr/contrat-de-professionnalisation
https://gretani.fr/compte-personnel-de-formation-cpf-0
https://gretani.fr/projet-de-transition-professionnelle
https://gretani.fr/fne-formation
https://gretani.fr/plan-de-developpement-des-competences


MODALITÉS D'ÉVALUATION

Epreuves en cours et /ou fin de formation

Epreuves finales d'examen

Epreuve orale avec un jury

La certification peut être obtenue en totalité 

ou partiellement, par bloc de compétences

ACCESSIBILITÉ

Un référent handicap est disponible pour 

étudier les conditions d'accès à la formation.

A NOTER

-- 

RNCP / RS

Pour plus d'informations sur la certification > 

RNCP 41804

 

Signataire de la charte éthique du Cluster Eco-Bâtiment, Le GRETA NORD-ISERE s'engage à respecter 

les trois piliers du développement durable dans l’exercice de son activité.

Plus de détails sur nos indicateurs de performance Formation Continue / Apprentissage en page d'accueil gretani.com

POUR ALLER PLUS LOIN

DÉBOUCHÉS/ MÉTIERS/ EMPLOIS

Les Certificats de Qualification Professionnelle ont 

pour vocation l’insertion en entreprise .

 

Découvrez d’autres débouchés sur Onisep 

https://www.onisep.fr/

 

NOS RÉSULTATS POUR L'ANNÉE 2025

TAUX DE RÉUSSITE

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/41804
https://www.ecobatiment-cluster.fr/
https://gretani.fr/


Cette formation n’ayant pas été dispensée en 2025, 
aucun indicateur de performance n’est disponible à ce 
jour.
Les données seront publiées dès la prochaine session 
réalisée.

 

Contacts

GRETA NORD ISERE

POLE BATIMENT - Villefontaine

59, Boulevard de Villefontaine

38090  VILLEFONTAINE

PÔLE BATIMENT Lycée L. de Vinci 

Tél : 04.74.96.75.15 
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