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CAP EQUIPIER POLYVALENT DU COMMERCE - EN

APPRENTISSAGE

OBJECTIFS

Le titulaire du CAP Equipier Polyvalent de
Commerce travaille sous la responsabilité d'un
manager, d'un chef de rayon ou d’'un responsable

de point de vente .

Il doit étre capable:

D’assurer la réception et le suivi des commandes et

des colis

De contribuer a l'approvisionnement et a la mise
en valeur du point de vente (mise en rayon,
signalétique, accessibilité, ...)

D’accueillir, d'informer, de conseiller et
d’accompagner le client.

D'utiliser les documents commerciaux, des
logiciels de caisse,...

De lutter contre la démarque

De participer aux inventaires

CONTENU

Formation Générale :

Anglais

Frangais

Histoire/Géographie/Education Morale et Civique
Mathématiques

Sciences Physiques

PSE

Education Physique et Sportive

Enseignements Professionnels et Technologiques :

Les circuits de distribution

Les modes d'approvisionnement
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Les procédures de stockage des marchandises

Les principes de rangement, d'étiquetage, de mise

en rayon des produits

L'utilisation des documents commerciaux
(documents d'inventaire, de livraison, logiciels de

caisse)

Le contact et 'accompagnement avec la clientéle

PRE-REQUIS

Apprentissage a partir de la classe de terminale
CAP (1 an) selon les conditions définies par

I'établissement

DUREE INDICATIVE

450 heures sur un an (Terminale)

DELAI D'ACCES

Session par année scolaire

TARIF

13 euros / heure

Prise en charge possible de lalternance par [OPCO

FINANCEMENT
Contrat d'apprentissage

ACCESSIBILITE

Un référent handicap est disponible pour

étudier les conditions d'accés a la formation.

A NOTER

N.B. Mixité des publics : étudiants en formation
initiale sous statut scolaire et alternants sous
contrat d'apprentissage

RNCP /RS
Pour plus d'informations sur la certification >
RNCP 34947

Plus de détails sur nos indicateurs de
performance Formation Continue /

Apprentissage en page d'accueil gretani.com

PUBLIC

Jeune de moins de 30 ans

MODALITE D'ADMISSION

Admission sur dossier

Apres entretien

MODALITES PEDAGOGIQUES

Présentiel en groupe : alternance d’apports

techniques et de travaux pratiques

NIVEAU DE SORTIE

Niveau 3 (CAP, BEP,...)

SERVICE VALIDEUR

Ministere de I'Education Nationale et de la Jeunesse

VALIDATION
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https://gretani.fr/contrat-dapprentissage-de
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/34947/
https://gretani.fr/

Certificat d'aptitude professionnelle

MODALITES D'EVALUATION

Epreuves en cours et /ou fin de formation

FICHE FORMATIC
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INFORMATIONS

N.B. Mixité des publics : étudiants en formation initiale sous statut scolaire et alternants sous contrat
d'apprentissage

RNCP /RS

Pour plus d'informations sur la certification > RNCP 34947

Plus de détails sur nos indicateurs de performance Formation Continue / Apprentissage en page
d'accueil gretani.com

Contacts

FICHE FORMATION

Lycée Professionnel Léon Gambetta
14 avenue Gambetta

38300 Bourgoin-Jallieu

Contact Lycée Léon Gambetta

Tél: 04 74 28 32 31
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