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APPRENTISSAGE

OBJECTIFS

La Supply Chain (chaine logistique) comprend
toutes les opérations qui relient un fournisseur a un
client: approvisionnement, entreposage, stockage,
expédition.

Si les métiers de préparateurs de commande et
caristes demeurent les plus connus de la
logistique; l'opérateur logistique assure la
réception, le stockage, la préparation, la mise a
disposition des marchandises et I'étiquetage. Selon
les organisations, il est positionné sur une ou
plusieurs de ces activités. De plus, dans certains
magasins, il participe également a la mise en rayon
des produits destinés a la vente.

L'emploi dans le domaine logistique est multiple
:Agent quai; Agent d'expédition; Approvisionneur;
Agent de stock; Cariste; Magasinier;
Manutentionnaire; Préparateur de commande;

Réceptionnaire.

CONTENU

Prise en charge des flux entrants et sortants
Conduite de chariots en sécurité

Etude de situations professionnelles

Francais

Histoire-géographie-enseignement moral et civique
Mathématiques et physique-chimie

Education physique et sportive

Prévention, santé, environnement

PRE-REQUIS

Validation de premiére année de CAP opérateur

logistique.

DUREE INDICATIVE

Formation en1an ou 2 ans: 430 heures en

2éme année

DELAI D'ACCES

Session par année scolaire

TARIF

19 euros / heure

Selon prise en charge par 'OPCO

FINANCEMENT
Contrat d'apprentissage

ACCESSIBILITE

Un référent handicap est disponible pour

étudier les conditions d'accés a la formation.

A NOTER

N.B. L'apprentissage n'est possible que pour la
deuxieme année du CAP
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Plus de détails sur nos indicateurs de
performance Formation Continue /

Apprentissage en page d'accueil gretani.com

PUBLIC

Jeune de moins de 30 ans

MODALITE D'ADMISSION

Admission sur dossier

Apres entretien

MODALITES PEDAGOGIQUES

Présentiel en groupe : alternance d'apports

Ce document est un résumé et ne revét aucun caractére contractuel


https://gretani.fr/contrat-dapprentissage-de
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37672/
https://gretani.fr/

techniques et de travaux pratiques

NIVEAU DE SORTIE

Niveau 3 (CAP, BEP.,...)

SERVICE VALIDEUR

Ministére de I'Education Nationale et de la Jeunesse

VALIDATION

Certificat d'aptitude professionnelle

MODALITES D'EVALUATION

Epreuves en cours et /ou fin de formation

FICHE FORMATION

INFORMATIONS
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Plus de détails sur nos indicateurs de performance Formation Continue / Apprentissage en page
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Contacts

Lycée Philibert Delorme

68 Bd de Saint-Hubert

38080 l'lIsle d'Abeau

Contact Lycée Philibert Delorme
Tél: 04 742719 00

FICHE FORMATION
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