
ACCOMPAGNER LA PERSONNE EN SITUATION DE 
HANDICAP VIEILLISSANTE

OBJECTIFS

Connaître les caractéristiques des pathologies liées 

au vieillissement de la personne en situation de 

handicap vieillissante. Recenser les besoins de la 

personne.

Savoir analyser les besoins et les situations des 

personnes afin de proposer un accompagnement 

adapté à la personne vieillissante et handicapée. 

Favoriser l’autonomie des personnes malgré les 

pathologies.

CONTENU

1- Définition des différentes pathologies du 
vieillissement

Distinguer les différents signes de vieillissement,

Connaître les pathologies du vieillissement les plus 

courantes : Parkinson, Alzheimer, maladies 

apparentées, SEP, DMLA,

Repérer les signes de vieillissement chez la 

personne porteuse de handicap,

Reconnaître les symptômes pour mieux 

accompagner la personne démente.

2 - Déterminer et connaitre les différents types de 
handicap

Le handicap mental (ou déficience intellectuelle),

Le handicap auditif,

Le handicap visuel,

Le handicap moteur,

Le handicap psychique,

Les autres formes de handicap : handicap invisible.

3- Prise en charge et accompagnement



Adapter la relation d’aide aux troubles du 

comportement,

Adopter la bonne posture professionnelle,

Accompagner la personne dans ses besoins 

fondamentaux: réponses graduées,

Repérer les signes d'urgence et savoir réagir.

4 - Mise en situation

PRÉ-REQUIS

Compréhension à l’oral et à l’écrit.

PUBLIC

Tout public

Jeune de moins de 30 ans

Demandeur d'emploi

Salarié

Travailleur indépendant

Particulier, individuel

DURÉE INDICATIVE

14 heures

DÉLAI D'ACCÈS

Entrée permanente

TARIF

21 euros / heure

FINANCEMENT
Autres financements

Financement individuel

MODALITÉ D'ADMISSION

Admission sur dossier

Après entretien

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES

Formation individualisée accompagnée

MODALITÉ ENTRÉE SORTIE 
PERMANENTE DISPONIBLE

Oui

NIVEAU DE SORTIE

Sans équivalence de niveau

SERVICE VALIDEUR

Le Greta remet une attestation de formation

VALIDATION

Attestation de fin de formation

MODALITÉS D'ÉVALUATION

Dispositif d’appréciation des résultats prévu 

par le Greta

La progression des acquis est évaluée 



régulièrement tout au long de la formation.

ACCESSIBILITÉ

Un référent handicap est disponible pour 

étudier les conditions d'accès à la formation.

A NOTER

LES + FORMATION

Formation alternant théorie, pratique et 

échanges expériences.

Plus de détails sur nos indicateurs de performance Formation Continue / Apprentissage en page d'accueil gretani.com

POUR ALLER PLUS LOIN

DÉBOUCHÉS/ MÉTIERS/ EMPLOIS

Accompagnant(e) éducatif et social (AES)

Assistant(e) de vie aux familles (ADVF)

Aide soignante

 

NOS RÉSULTATS POUR L'ANNÉE 2025

TAUX DE SATISFACTION

97% de niveau de satisfaction des stagiaires pour 

cette formation

 

Contacts

GRETA NORD ISERE

Bourgoin Jallieu (Transalpin)

33 avenue d'Italie - CS 94002 Le Transalpin 2

38307  BOURGOIN JALLIEU CEDEX

Contact GRETA NORD ISERE 

Tél : 04 74 28 04 86

Lycée Ella Fitzgerald

16- 4 RN 502

69560  St Romain en Gal

Contact GRETA NORD ISERE 

Tél : 04 74 28 04 86
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